
PRESIDENCIA DE, LA REPUBLIC A 

I N F O R M E DE CUMPLIMIENTO DE LA 
LEY ORGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 

1NFORMAC16N pOblica 



1. ANTECEDENTES 



El Gobierno de la Revoluci6n Ciudadana, acorde a su politica de transparencia y 
honestidad, desde su posesi6n impuls6 el cumplimiento de lo que establece la Ley 
Orgcinica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pi^blica (LOTAIP), situacion que en 
administraciones anteriores no sucedfa. 

En este ambito, la entonces Secretarfa de la Administracion PGblIca inicio un proceso de 
evaluaci6n del cumplimiento de la Ley en todas las instituciones del Gobierno Central, 
con lo cual se establecI6 el verdadero estado de cumplimiento del referido marco legal en 
el entorno de la Funci6n Ejecutlva. 

Con la creaci6n de la Secretarfa General de la Presidencia de la RepublJca, se establece en 
dicha unidad admlnistrativa la Representacion Legal de la Presidencia, dando de esta 
forma las directrices generales para la organizaci6n interna de la Casa Presidencial y el 
cumplimiento de la LOTAIP. 



2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Con el fin de cumplir con lo exigido en el Articulo 7 de la LOTAIP/ la Secretarfa General 
de la Presidencia procedi6 a conformar un equipo de trabajo multidiscipljnario con el 
objetivo de que todos los requerimientos de la Ley sean cubiertos de forma eficiente. 

El equipo conformado se encargo de anallzar en detalle los aspectos requendos en la Ley, 
recopilar la informaci6n, organizarla y publicaria en la p^gina Web de la Presidencia de la 
Repi^blica. 

Con la experiencia adquirida en el proceso, se procedi6 a efectuar un plan de trabajo 
tendiente a replicar los conocimientos adquiridos, en las instituciones que con cumplfan 
con Ley. Es asi que se hizo una presentaci6n del trabajo efectuado y la metodologfa 
empleada a 16 Instituciones del Gobierno Central entre las cuales est^n: Ministerio de 
Deportes, Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, Ministerio Coordinador de la 
Producci6n, Institute Ecuatorlano de Seguridad Social, Consejo Nacional de Capacitacion, 
Banco Nacional de Fomento, Servlcio de Rentas Internas, Secretarfa Nacional del 
Migrante, Ministerio de Relaciones Exteriores, Ministerio de Minas y Petr6leos, Ministerio 
de Cultura, Ministerio Coordinador de la Polftica, Ministerio del Literal, Ministerio 
Coordinador de Patrimonio Cultural y Natural, Ministerio de Defensa y Ministerio de 
Industrias y Competitividad. 
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La presentaci6n tuvo excelente acogida entre las instituciones invitadas, las que 
participaron de manera activa en un ambiente de intercambio de criterios, los mismos que 
sirvieron para aclarar y despejar dudas e inquietudes, adem^s de sacar conclusiones 
valiosas y plantear recomendaclones v^lidas para la implementaclon de lo que exige la 
Ley en aquellas instituciones que no lo hacen. 

Producto de lo anterior, la Presidencia de la Republica ha venido apoyando en el proceso 
de cunnplimiento de la LOTAIP en cuatro instituciones: Ministerio de Defensa, Ministerio 
de Desarrollo Urbane y Vivienda, Secretaria Nacional del Migrante y Ministerio de 
Cultura. Adicionalmente, se han recibido pedidos de informacion puntual del proceso de 
implantacion per parte del Consejo Nacional de Capacltaci6n y del Ministerio de Minas y 
Petr6leos, los cuales fueron oportunamente despachados a fin de que prosigan con sus 
propios procesos de cumplimiento de la Ley. 

Actualmente se esta trabajando en la consolidaci6n oficial, formal y legal del Comity de 
Transparencia de la Presidencia de la RepQblica, 6rgano interno que ser^ el encargado de 
velar por el cumplimiento permanente de lo que establece la Ley, adem^s de ser el 
encargado de canalizar los pedidos y solicitudes de acceso a la informaci6n, amparados 
en el artfculo 19 del referido marco legal. 



3. REQUERIMIENTOS DE LA LEY 

a) lnformaci6n del periodo anterior sobre el cumplimiento de las obligaciones que 
asigna la Ley. 

Durante el ano 2007, la Presidencia de la RepCiblica del Ecuador inicio el proceso de 
cumplimiento de la Ley, por lo qu6 a m^s de las actividades desarrolladas 
mencionadas anteriormente, se ha procedido a: 

• DIfu-ndir los aspectos mas importantes de la Ley, asf como los derechos, 
obligaciones y sanciones que en ella se establecen, a los miembros del equipo de 
trabajo. 

• Actualizar de forma permanente la informaci6n exigida por la Ley en el sitio Web. 

• Requerir de las diferentes unidades admlnistrativas de la Presidencia de la 
RepOblica, la delegacion de funclonarios de carrera para integrar el Comlte de 
Transparencia, con el fin de garantizar la continuidad en el cumplimiento de la 
Ley. 

• Analizar de la Jnformaci6n que maneja la Presidencia de la RepCiblica, a fin de 
conocer la informaci6n reservada para remitir el listado indice a la Defens.oria del 
Pueblo. 

• Atender de forma personalizada los requerimientos llegados y que estan 
amparados en el artfculo 19 de la Ley. 

• Elaborar el presente Informe Anual exigido en la Ley y que Incluye el listado 
indice de informaci6n reservada valido para e! primer semestre del ano en curso. 
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b) Detalle de ias solicitudes de acceso a la informaci6n y tramite dado a cada una de 
el las. 



SOLICITUD 


RESPUESTA 


Fecha 


Solicitante 


Fecha 


Observaciones 


25 de enero de 2008 
Comunicaci6n 


Diario El Univeiso 


1 9 de febrero de 2008 
Oficio No. ASC08-02-01 


Informacidn entregadade 
conformidad con la ley 


25defebrerode2008 
Comunicacidn 


Cristian Rea., Director C. 
E.D.C., Producciones 


1 1 de marzo de 2008 
Oficio No. SCPR-O-OB-48 


!nformaci6n entregada de 
conformidad con la ley 


2gdefebrerode2008 
Comunicaci6n 


Santiago David Ochoa 
Beltr^n 


06 de marzo de 2008 
Oficio No. SGPR-O-08-4G 


*La solicitud no cumple con 
los requisites de la LOTAIP 


26 de febrero de 2008 
Comunicaci6n 


Juan Tibanlombo, E.l. 
Diario HOY 


06 de marzo de 2008 
Oficio No. SGPR-O-08-45 


La solicitud no cumple con 
los requisites de la LOTAiP' 



c) Informe semestral actualizado sobre el llstado mdice de informacI6n reservada. 

Para el primer semestre del afio 2008/ la administraci6n del Cobierno de la Revolucion 
Ciudadana no establece Informaci6n considerada como reservada o confidenclal. 



Atentamente, 

DIOS, PATRIAYLIBERTAD 




INC. DIEGO JARAMILLOJARAMILLO 

SECRETARIO GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPOBLICA 



Se inform6 al interesado sobre la improcedencia de su solicitud 



